Dopolnilno delo pri istem delodajalcu na podroc¢ju VIZ — VP5 (A012)

Novembra 2024 je bil v Uradnem listu 99/24 objavljen Aneks h KP za dejavnost vzgoje in
izobrazevanja v RS, ki med drugim vsebuje 16. ¢len (placilo uéne obveznosti po pogodbi o
zaposlitvi za dopolnilno delo pri istem delodajalcu), ki pravi

»(1) Placilo uéne obveznosti po pogodbi o zaposlitvi za dopolnilno delo pri istem delodajalcu v obsegu
in pod pogoji, kot jih dolo¢a zakon, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in izobraZevanja, se
izraCuna tako, da se mesecni obseg dogovorjenih ur uéne obveznosti pomnozi z bruto urno postavko
osnovne place, ki je poveCana za faktor 2,6.

(2) Ce ima strokovni delavec sklenjeno pogodbo o zaposlitvi za dopolnilno delo pri istem delodajalcu,
mu delodajalec znotraj te pogodbe ne more doloCiti sorazmernega dela povecane oziroma zmanjSanje
tedenske ucne obveznosti v skladu z zakonom, ki ureja organizacijo in financiranje vzgoje in
izobraZevanja.

(3) Strokovni delavec v ¢asu veljavnosti pogodbe o zaposlitvi za dopolnilno delo pri istem delodajalcu
ne more uveljavljati pravice iz 62. ¢lena te kolektivne pogodbe.«

Po klicih uporabnikov sodeg, je veliko delodajalcev s septembrom 2025, z delojemalci sklenilo Pogodbe
o dopolnilnem delu pri istem delodajalcu. Pri izplacilu place za mesec september so se pokazale tezave
glede tolmacenja in izplagila.

V primeru zaposlitve za dopolnilno delo gre za zavarovalno podlago 036 na obrazcu M-1/M-2,
torej je oseba dejansko zaposlena za ve¢ kot 40 urni delovnik. Posledi¢no se v programu Place, na
delavcih v meniju 2.1, zavihek 2. Obra¢un, doda DM in vpiSe Delez delovhega mesta (Z550) ter vse
potrebne podatke za obracun place.

Na obraCunskem listu morate obracunati ve¢ ur kot pri redni zaposlitvi. Dilema je nastala kaj naj bi se
obracunalo za te dodatne ure. Ali klasi¢no redno delo, torej VP1 / VP2 (A010), in posledi¢no kakSen
dodatek ali morda VP5 (A012) Dopolnilno delo pri istem delodajalcu.

Nase videnje situacije je sledeée. Ce je delavec dopolnilno zaposlen za ve& kot 100%, naj bi za
opravljene ure uéne obveznosti v okviru te dopolnilne zaposlitve, namesto ur klasi¢nega rednega dela
VP1 / VP2 in morebitnega dodatka P020 za pove¢ano u¢no obveznost, prejel VP5 (A012) Dopolnilno
delo priistem delodajalcu. Tezava je dolocilo da so te ure placane s faktorjem 2,6 kar je veliko poviSanje.

Za pravilnost obra¢una VP5 (A012) Dopolnilno delo pri istem delodajalcu, je potrebno v meniju 5.3 na
tem VP-ju oznacit e »Vnos delovno mesto« in »lzpis delovno mesto«. Pri vnosu VP-ja na obracunski
list nato vnesete $tevilo ur ter podatek na katero DM se nana$a. Ce DM-ja ne boste vnesli, bo izradun
napacen.
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Sifra 5

Naziv vrste platila |Dopolnilno delo pri istem delodajalcu na podrocju VIZ

Alfanum. Sifra (F1) |A012 Osnovna pla¢a za dopolnilno delo pri istem delodajalcu na podrogju VIZ
¥ Vnos ure ¥ lzpis ure ¥ lzpis norm. ure

™ Vnos procent ™ Izpis procent

™ Vnos totke v lzpis totke

™ Vnos koeficient ™ Izpis koeficient

¥ Vnos delovno mesto
™ Vnos vira financiranja ™ lzpis vira financiranja
™ Vnos stroSkovnega mesta [~ Izpis stroSkovnega mesta

™ Vnos obdobje [~ Izpis obdobje
™ Vnos bruto ¥ Izpis bruto
™ Vnos neto ™ lzpis neto

Ali financer (drzava) pla¢ zavodu res nakaze ustrezen znesek nadomestila za tako izplacilo je vprasanje
na katerega nimamo odgovora. Tudi sicer se je potrebno za vsa uradna tolmacenja glede te
problematike obrniti na MVI in naj kot pristojen organ podajo relevantne informacije. Mi kot
programerska hiSa samo zagotavljamo tehni¢ne reSitve za izplacila, ki jih drzava dorecCe, za samo
vsebino predpisov, aktov in vsega doti€nega pa nismo pravi naslov.

Senéur, 13.10.2025 VASCO d.o.o.



