
Nova višina minimalne plače 2026 in obvezne prevedbe (Plače JS) 

V skladu z Zakonom o minimalni plači in novim izračunom minimalnih življenjskih stroškov v letu 2025 

je minister Luka Mesec določil in uskladil nov znesek minimalne plače za leto 2026. Minimalna plača 

za delo, opravljeno od 1. januarja 2026 naprej, znaša 1.481,88 evra (cca. 1.000,00 evrov neto). 

Verzija programa Plač, ustrezna za obračun plače januar je datuma 3.2.2026 ali novejša. Po 

opravljeni menjavi verzije si obvezno osvežite formule preko menija 5.F.A. 

Z novo višino minimalne plače se pojavi potreba po obvezni ponovni prevedbi vseh zaposlenih, ki 

imajo trenutni plačni razred nižji od minimalne plače. V sladu z veljavno plačno lestvico je to 

prvih šest plačnih razredov. Prevedbo naredite s pripomočkom MJU, ki se nahaja na naslovu  

https://www.gov.si/teme/placni-sistem/. 

 

POZOR! Prevedba se še vedno dela na staro višino minimalne plače (1.277,72 eur), je pa bilo 

sprejeto stališče, da Z108 Osnovna plača za obračun, ne sme biti nižja od aktualne minimalne 

plače. 

Če bo torej delavec imel osnovno plačo nižjo kot je minimalna plača, bo program za Z108 

samodejno vzel višino minimalne plače. To velja za vse delavce, ne glede ali potrebujejo novo 

prevedbo ali jim velja predhodna. 

Delovna skupina za spremljanje izvajanja novega plačnega sistema je ob tem sprejela pomembno 

stališče Stališče št. 10 – sprejeto na sestanku delovne skupine (28. 1. 2026) (docx, 21 KB). 

Aplikacija MJU omogoča prevedbo za posameznega javnega uslužbenca. Uporabniki, ki ste kupili modul 

»Prevedba JS 2025« imate v meniju 2.D, možnost gumba »Uvoz podatkov iz MJU po 01.01.2025«.  

Predpogoj za uspešen uvoz prevedbe sta pravilna oziroma skladna podatka Z370 (SPJS šifra DM) in 

Z371 (šifra naziva DM). Torej Z370 in Z371 morata bit za izbranega delavca v programu Plače in excelu 

enaka. V meniju 2.D se postavite na željenega delavca in pravilno delovno mesto-indeks, če je zaposlen 

na več delovnih mestih. Nato preko gumba »Uvoz podatkov iz MJU po 01.01.2025« izberete excel s 

prevedbo in potrdite uvoz. Uvozijo se Z381 (PR FDMN), Z380 (PR FJU), Z700 (Osnovna plača), Z705 

(Celotna razlika), Tranše od 1 do 6 ter Plača-11 do Plača-66. 

Vse podatke iz prevedbe lahko vnesete v program Plače tudi ročno preko menija 2.1, zavihek 2. 

Obračun ali preko menija 2.D (priporočljivo). 

MJU je objavil tudi nov Aneks k pogodbi o zaposlitvi uvrstitev v 7. PR zaradi zvišanja minimalne 

plače za leto 2026. Na voljo je tudi v programu plače. Prenesete ga v meniju 5.D.1 s pomočjo gumba 

»Uvoz oblik izpisov«. Dejanski izpis Aneksa pa se nahaja v meniju 1.5.6. Ker aneks v 2. členu navaja 

podatke pred spremembo, morate v polje »Datum shranjenih plač (F1)« vpisati datum ažuriranja 

decembrske plače! 

S tokratnimi spremembami smo v glavo Plačilne liste dodali sklop »Podatki za osnovno plačo FJU 

za obračun v obdobju 01.01.2025-01.01.2028«. 

https://www.gov.si/teme/placni-sistem/
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MJU/Nov-placni-sistem/Stalisca/Stalisce-st.-10-sprejeto-na-sestanku-delovne-skupine-28.-1.-2026.docx


Opis sprememb v šifrantu vrste plačil (enotna metodologija) 

V Uradnem listu RS, št. 6/2026 z dne 30.1.2026 objavljena Uredba o spremembah in dopolnitvi Uredbe 

o enotni metodologiji in obrazcih za obračun in izplačilo plač v javnem sektorju. 

Posledično je bil na spletni strani Plačni sistem | GOV.SI objavljen šifrant vrst izplačil po Uredbi o enotni 

metodologiji in obrazcih za obračun in izplačilo plač v javnem sektorju. 

Šifrant izplačil - Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za obračun in izplačilo plač v javnem 

sektorju 

Šifrant, ki se uporablja pri izplačilu plač in drugih stroškov dela, je objavljen na podlagi 3. člena Uredbe 

o enotni metodologiji in obrazcih za obračun in izplačilo plač v javnem sektorju. 

- Šifrant vrste izplačil (2. 2. 2026) (docx, 242 KB) 
- Opis sprememb v šifrantu, številka: 010-926/2025-3130-5 z dne 2. 2. 2026, glede na 

predhodni šifrant z dne 24. 11. 2025 (docx, 30 KB) 
 
To pomeni da smo v programu Plače uredili naslednje spremembe:  

- Ukinjen D020 (VP-ji od 155 do 160 ter 171); v opis dodali (do 31.12.2025), kar pomeni da če 
v letu 2026 izplačate tak VP, mora imeti obvezno vpisan tudi obdobje, ki je znotraj leta 2025 

- Nova šifra D014 (DU za javne uslužbence); VP-ji 146, 147 in 148 
- Nova šifra D015 (DU za direktorje); VP152 
- Nova šifra D016 (DU za direktorje-posebni projekti); VP153 
- Nova šifra D017 (DU za direktorje-projekti); VP154 
- Nova šifra D018 (DU za JU-poseben zakon); VP149 
- Nova šifra P021 (plačilo povečane učne obveznosti zaradi nadomeščanja krajše začasne 

odsotnosti učitelja); VP185 
- Sprememba faktorja iz 2,6 na 2,2 za A012 oziroma pri VP5 

 
S prevzemom formul (ukaz 5.F.A) datuma 4.2.2026 ter verzijo programa Plače 4.2.2026 se vam 
ustrezno ponastavi statistično poročanje novih VP-jev v iRek obrazec, sklop S. 
 
Glede na spodnje pojasnilo MVI smo reaktivirali VP157 in VP158 iz alfa šifre D020 na novo D018.  
 
 

S strani MVI smo pridobili dodatno pojasnilo 
 

»Na področju VIZ je prišlo do naslednjih sprememb: 
 
1. dodana je nova šifra izplačila »D018 - izplačilo delovne uspešnosti na podlagi drugega odstavka 31. 
člena ZSTSPJS«, ko je ta izplačana iz vira sredstev, ki ga določa poseben zakon (na področju VIZ je 
poseben zakon ZOFVI). Za to izplačilo ne velja mesečna omejitev izplačila v višini 30% osnovne plače 
javnega uslužbenca. Gre torej za izplačila, ki so določena v zadnjem odstavku 81. člena ZOFVI: »Iz 
sredstev državnega proračuna se osnovnim šolam, glasbenim šolam, zavodom za vzgojo in 
izobraževanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami, domovom za učence in dijaškim domovom 
in srednjim ter višjim šolam zagotavljajo sredstva za delovno uspešnost za izvajanje naslednjih nalog: 
- izvajanje dodatne strokovne pomoči kot učne pomoči za učence s posebnimi potrebami, 
- izvajanje dodatne strokovne pomoči kot učne pomoči in pomoči za premagovanje primanjkljajev, ovir 
oziroma motenj za dijake s posebnimi potrebami, 
- tečaj slovenščine in dodatne ure slovenščine za dijake priseljence, 
- dodatne ure slovenščine za učence priseljence iz drugih držav v osnovni šoli, 
- vrednotenje preizkusov znanja iz nacionalnega preverjanja znanja, 
- mentorstvo pri zaključnih nalogah poklicne mature in zaključnega izpita, 
- priprava in vrednotenje izpitnih pol poklicne mature in zaključnega izpita, 
- dodatno delo z nadarjenimi v skladu s sprejetim nacionalnim konceptom, 
- izvajanje interesnih dejavnosti za učence, 
- izvajanje posameznega predmeta splošne mature. 

https://www.gov.si/teme/placni-sistem/
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MJU/Nov-placni-sistem/Nabor-sifer/Sifrant-vrste-izplacil-2.-2.-2026.docx
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MJU/Nov-placni-sistem/Nabor-sifer/Opis-sprememb-v-sifrantu-2026.docx
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MJU/Nov-placni-sistem/Nabor-sifer/Opis-sprememb-v-sifrantu-2026.docx


2. Na podlagi 14. člena Aneksa h KPVIZ (Uradni list RS, št. 6/2026 z dne 30. 1. 2026) se je faktor za 
plačilo ure učne obveznosti po pogodbi za dopolnilno delo znižal iz 2,6 na 2,2. Na tej podlagi se je 
spremenil faktor pri šifri A012 (osnovna plača za dopolnilno delo pri istem delodajalcu na področju VIZ) 
na 2,2.  
3. dodana je nova šifra izplačila P021 - plačilo povečane učne obveznost zaradi nadomeščanja krajše 

začasne odsotnosti učitelja. Pri tej šifri je pri upoštevanju izplačila v osnovi za nadomestilo plače 

naveden »X« (vrednost se ne upošteva).« 

Dopolnitev (popravek) pojasnila MVI! (10.2.2026) 

MVI je včeraj svojim uporabnikom poslal »informacijo«, da sprememba faktorja iz 2,6 na 2,2 velja od 

vključno 31.1.2026 dalje in ne že za mesec januar, kot je krožila vsesplošna informacija. Nas nadvse 

veseli, da so z obveščanjem uporabnikov ažurni in vestni. 

Programsko gledano smo s formulami datuma 11.2.2026 uredili popravek, da sprememba velja za 

mesec februar. Če plače morda še niste izplačali, si lahko osvežite formule (ukaz 5.F.A) in izvedete 

ukaz 1.3 Obračunavanje, da se faktor in posledično znesek popravi. Glede na ažurnost informacije, pa 

vas je večina plače januar že izplačala. V tem primeru si formule osvežite šele, ko boste imeli plače 

januar že ažurirane. Nato lahko pripravite poračun preko menija 1.1.5.2. 

In še vsebina dopisa MVI: 

»Spoštovani, 

ker smo dobili informacijo, da so nekateri računovodski servisi obračunali ure učne obveznosti znotraj 

pogodbe o zaposlitvi za dopolnilno delo pri istem delodajalcu po znižanem faktorju 2,2 že od 1. 1. 2026 

dalje, opozarjamo, da je Aneks h KPVIZ (Uradni list RS, št. 6/26) začel veljati naslednji dan po objavi, 

torej 31. 1. 2026 (sobota), kar pomeni, da se znižani faktor upošteva pri plači od takrat dalje in ne za 

nazaj. 

Lep pozdrav, 

mag. Branka Hrast Debeljak 

Generalna direktorica 

Direktorat za srednje in višje šolstvo ter izobraževanje odraslih« 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Poročanje ISPAP (Ajpes) 

S strani Ajpes-a smo dobili spodnji odgovor. To pomeni, da bo v programu Plače oddaja predvidoma 

možna 12.2.2026, medtem ko v primeru delavcev na ukrepu 80/90/100 še niti Ajpes nima okvirnega 

datuma. Pustimo se čakati in presenetiti. Navodila sledijo. 

 

Spoštovani, 

nadgradnja glede na spremembe Šifranta vrst izplačil (spremembe v zvezi z delovno uspešnostjo, idr.), 

ki ga je pristojno ministrstvo na portalu GOV.SI / Plačni sistem objavilo dne 2. 2. 2026, in z njim 

povezane kontrole, je predvidena za 10. 2. 2026. Vsem tistim, ki trenutno že skušajo oddati datoteke z 

novimi šiframi (npr. D014 …), aplikacija zato javlja napako 404. 

Dopolnitve ISPAP, povezane z novo shemo (dodan element Z559, črtanje elementa 598), so pogojene 

z objavo sprememb Pravilnika o metodologiji za posredovanje in analizo podatkov o plačah, drugih 

izplačilih in številu zaposlenih v javnem sektorju v Uradnem listu RS, in vgraditvijo posameznih kontrol 

– datuma implementacije teh sprememb (testno in produkcijsko okolje) vam v tem trenutku ne moremo 

podati. 

Lep pozdrav 

Barbara Murn Šmid 

vodja Oddelka za statistična raziskovanja 

Sektor za statistiko in informiranje 

 

 

 

Šenčur, februar 2026                                                    VASCO d.o.o. 

https://www.gov.si/assets/ministrstva/MJU/Nov-placni-sistem/Nabor-sifer/Sifrant-vrste-izplacil-2.-2.-2026.docx
https://www.gov.si/teme/placni-sistem/

