PLACE PO NOVEM SISTEMU - SPJS

Naslednja navodila veljajo za ves javni sektor in predvidoma tudi zasebni zdravstveni sektor
kjer so se sindikati dogovorili 0 enakem sistemu pla¢. Ker pa za javni sektor place
obracunavajo tudi nekateri racunovodski servisi, smo navodila poslali tudi nekaterim
racunovodskim servisom.

Kot prvo bo za uspesen prehod iz starega na nov sistem nujno potreben dostop do interneta
na rac¢unalniku, ki se uporablja za obracun pla¢! V kolikor tega ne morete zagotoviti vam zal
ne bomo mogli pomagati ob morebitnih tezavah. Prosimo vas, da si pred prehodom na nov
sistem ta navodila dobro preberete. Pred klicem v Vasco za pomo¢€ uredite vsaj prvih pet
tock v nadaljevanju, lahko pa tudi Sesto.

Pred prehodom na nov nacin obrac¢una plac je torej nujno potrebno postoriti naslednje
zadeve:

1. Zakljugiti, azurirati place za mesec 7.2008

2. Zamenjati verzijo progama PLACE ali PLACE-KE, datum verzije mora biti vsaj od
25.08.2008, verzija pa 8.69.xx

3. Prekopirati podatke na rezervno Stevilko in sicer v meniju 8.K.

Podatki — baza se prepiSe na novo prosto Stevilko (na —lolx|
primer iz firme §t. 1 na firmo §t. 101) in sicer zato, da Nova &tevilka od 1 - 933 101
se bodo lahko kasneje lahko uporabljali za izpise, Novi neziv podjetia  [PLACE SOLA do 82008

dohodnino, M4 do 7.2008. Naziv nove firme lahko ob  ~keztiem potek kopiarja 2

kopiranju popravite, na primer: ' F9- Patrdi | X ESC - Prekini |

Osnovna Sola xx — pla¢e do 8.2008.

4. Sedaj pa je potrebno prenesti nastavitve in formule za SPJS, (na glavni bazi, da ne

bo pomote)! To storite v meniju 5.F.A. Tukaj _ia)x]
je pomembno, da pravilno nastavite Yivanie parametray 2a Flacs 2a jsme zavode (SPJS) iz ntenets
maksimalno stevilo delovnih mest za enega ¥ marijy 55, bom na nastavl lesico 22 WD (et in Setr stolpec)

delavca. To pomeni, da Ce imate delavca ki ey 3T b nastavt Sitant <Harumentnts S vt oplaci

- nastavitev delovnih mest in placnih rayredov pri vnosu podatkoy obraguna

dela na dveh delovnih mestih v delezu, potem
. - . - Pri PRI nastavitvi podatkov za SPJS bom naredil £e sledede:
nastavite 2, ¢e pa noben delavec nima ve¢ kot - pri =l i s 5zely P, D O polnfocl s gibe
. - Z Interneta DOMm prenesel novo nast. nalogoy, Ki Se 00sievalo o anke
1 delovno mesto pa nastaV|te 1 ' -  interneta bom prenesel novo nastavitev za naloge za oddtegljaje
Po potrditvi bo program nastavil vse potrebne éllianta ER\éinastalovnadatkorzal SRIS e

nastavitve ter iz interneta prenesel zadnje el etz et |

. . . . SPJS-maks. Stevilo DM pri delavcu 1
formule in VP-je za javni sektor. Formule so
& F8 - Patrdi | X ESC - Prekini |

primerne za ves javni sektor, kar pomeni da
imate za Solstvo, zdravstvo, in ostale zavode enake nastavitve in VP-je. Po tem pojdite ven iz
programa in nazaj da se parametri uveljavijo.

5. Sedaj je potrebno zaceti z vnosom podatkov delavcev. Kaj konkretno je potrebno
vnesti si preberite v nadaljevanju navodil predvsem pod (Delavci).
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6. Potrebno bo tudi popraviti nazive za sindikate in sicer na 4 koncih. Popravite samo
toliko sindikatov kolikor jih dejansko imate:
- Meni 5.1. na zavihku (DA/NE) popravite nazive DB1..DB5
- Meni 5.2. na zavihku (Procent) popravite nazive za PR1..PR5
- Meni 5.3. popravite samo nazive za VP601..VP605
- Meni 5.B. popravite virmane in sicer 1. Namen, 2. Prejemnik, 3. Sedez, 4. TRR, 5.
Sklic. Za sklic se lahko uporabi tudi DDMMLLLL. Formule se popravijo po potrebi
nastavljene pa so tako, da se vsak sindikat deli na dva virmana 60/40%
- Meni4.1. in 4.2. Popravite formule (VP-je za sindikate)
V kolikor kdo ni sposoben sam pravilno popraviti virmanov naj pokli¢e v Vasco d.o.o0., da mu
to uredimo ampak, Sele ko bo imel vnesene vse obracunske podatke pri vseh delavcih in
urejene prvih pet tock! Na ta nacin se boste-bomo izognili nepotrebnemu veckratnemu
klicanju in zasedanju telefonske linije.

VP-ji (meni 5.3.)

VP-ji so povzeti po uradnem listu &t. 64,69,78-2008. Vse vrste placil imajo dodeljeno Alfa-
numeri¢no Sifro potrebno za poro¢anje ISPAP. Same Sifre so nekoliko spremenjene,
predvsem zaradi tega ker je precej ve€ moznih dodatkov kot po starih formulah. Vecina od
teh se sicer ne bo uporabljala, vendar je Sifrant zaradi naknadnih moznih popravkov izdelan
v celoti. Zaradi vecje preglednosti smo ga tudi malo pobarvali glede na vrsto postavke, pod
opombe pa je prepisana razlaga iz uradnega lista.

i ¥rste platil _ &) =]

I Iskanje po Eifti F4 Napredno iskanje | F1 | F3 Alt-F1 |

SIFRA ALFA-SIFRA|NAZIV [vnos U [P [T [k [ [ob.|B [N [Izpis U [wule [T [k ]|s [ob.[B [n [oromBE | ﬂ
_Hﬂednn delo oD - - - - - - - oo o- - - - - D D redno delo bruto placa — rednodelo 1,00&tevilo
| 2 _ Rednodelo - - - - -l -] - D D - - - - - D Djrazlika do minimalne plage bruto placa - rednode
| 4 _ Razlika do minimalne plage - - - -] - -\D - H e - D D razlika red minirmalno in obrafunanopladobruto
| B _ Razlika do plage glede na 49. éen - - - - - - D - E T Y - D D razlika do plage glede na 49. ElenZSPJShruto p
| 7 _ Razl. zaradi premestitve na drug. del. m - - - - - - D - E T Y - D D razlika zaradi premestitve na drugodelovno mesto
I 9 _ Bruto plata — redno delo — poragun D - - -|-fDD - D D - - - - D D D bruto plata— redno delo — poracun delo 100w z
| 11 BO10 Praznik o] - - DD - D D praznik bruto plaga—nadomestila/Stevila normir
|| 12 BO20 Letni dopust D - - oD - D D letni dopust bruto plada—nadomestila/Stevilo n
| 13 B030 |zredni dopust D -l - DD - D D izredni dopust bruto placa—nadomestila/Stevilo
L] 14 BO4D  Studijski dopust B |- -] D D -| D D gtudijski dopust bruta plaga—nadomestila/gtevi
| 15 BOsO Strokovno izobraZevanje D - - oD - D D strokovno izobraZevanje bruto plaga-nadomestila’
|| 16 BO60 Strokovno izobraZevanje v tujini D - - DD - D D strokovno izobraZevanje v tujini bruto plaga—nadom
I 15 BO80 Rekreacijski in nagradni dopust D - - DD - D D rekreacijski in nagradni dopust bruto plada — nado
| 19 B=00 Bruto plaga — nadornestila — poragun o] DD DD D D D/ bruto plaéa — nadomestila — poraun bruto plaga-na
| 30 cO10 PoloZajni dodateke .- o - - - - - D - - - -/ D D poloZajni dodatek dodatki 0,05—0 20(1) osnovn
| 3 c0z0 Dodatek za delovno dobe .- o - - - - - - D - - - -/ D D dodatek za delovno dobo dodatki 0,0033(1) osnovn
I 32 O30 Dodatek za mentorstwoa - - - -] - -] - D D -D - - - D D dodatek za mentorstvo dodatki 0,20bruto urna pos
| 33 CcO40 Dodatek za speciali., magist. alidokt. - - - - - - B - D D dodatek za specializacijo, magisterijali doktara
|| 34 Cc0a0 Dodatek za dvojezi¢nost - - - - - - - - - D - - - -/ D D dodatek za dvojezi¢nost za uéitelje indruge stro
| 34 c0oa1 Dodatek za dvojezicnost za druge - - - - - -l -] - - - D - - - -/ D D dodatek za dvojezicnost za drugejavne usluZbence
| 37 COB0 Dodatki za rmanj ugodne delovne razrmere - - - -] - D D D - D D dodatki za manj ugodne delovne razmere— ionizira
| 38 CcOB1 Dodatki za manj ugodne delovne razmere - - - - - oD D - D D dodatki za manj ugodne delovne razmere— za pripr
| 39 Cc0s2 Dodatki za manj ugodne delovne razmere - - - - - DD D - D D dodatki za manj ugodne delovne razmere— za pripr
I 50 COos0 Dodatek za izmensko dgle - - - -1 - DD D -| D| D |dodatek za izmensko delo dodatki 0 07bruto urna
| 51 cog0 Dodatek za delo v deljenem delovnerm 8asu - - - -] - DD D - D D dodatek za delo v delienem delovnemEasu dodatki
= |
ENTER Popravi | F2 Mov vhos | F& Tiskaj | F7 Brii | ESC Koneo

Da bi se opomba videla v celoti je potrebno postavko odpreti. Priporo¢amo, da se Sifranta ne
spreminja, ker se bo ob popravkih samo azuriral preko interneta, vse extra-individualne
nastavitve pa bodo ob tem izgubljene. Sam Sifrant po sklopih VP-jev izgleda takole:

1..200 Redno delo + dodatki Tipi A,B,C,D,M
201..250 Dopolnilno delo Tip E
251..300 Nadomestila v breme delodajalca Tip G
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301..400 Nadomestila v breme drugih

401..499 Bonitete, placila nad uredbo..

500..506 Preracun bruto-neto
510..550 Sklad, odpravnine, jubilejne
551..600 Neto dodatki

601..650 Odtegljaji

660 Neto nakazilo

Tipi H,L in javna dela
Tipi  J,F,I,N,A

Tip J
Tip |
Tip K

OBRACUN 1.3.

Naslednja zadeva, ki je nekoliko spremenjena je meni 1.3. obraCunavanje. Tukaj je razlaga

posameznih parametrov.

====Zneski za teko&i mesec
- ZN1: Prehrana na dan (znesek)

VP554, VP555

-znesek prehrane na dan za avtomatski izracun

- ZN2: Prehrana na dan v podjetju (za odtegljaj) znesek prehrane na dan za

avtomatski izracun VP630
- ZN83: Dnevnica - cela (znesek)
VP552

- znesek cele dnevnice za avtomatski izracun

- ZN4: Dnevnica - polovi¢na (znesek) - znesek polovi¢ne dnevnice za avtomatski

izraéun VP553

- ZN10: Predpretekli BOD (Dohod. po starem) -(OBR3 regres)

- ZN11: OBR1-Minimalna pla¢a

- ZN12: OBR3-Regres na zaposl.

-znesek minimalne place za kontrole in OBR1
—Znesek za OBR3

====Realna Stevila, koeficienti=== =
- RE1: Stevilo ur na mesec (dejanske ali povpre¢ne) -Skupno $tevilo ur v mesecu (kot
se vnese na obracunske liste za polno zaposlitev)
- REZ2: Stevilo normiran. ur na mesec (174) -Normirne ure vedno 174 za preradun v

normirne ure

- RE3: Stevilo delovnih dni -St dni v mesecu vkljuno z prazniki za zahtevek za

refundacije

- RE4: Faktor povecanja-refund. preteklo leto -za izra€un refundacij in zahtevek za

refundacije (ponavadi =1,000)

- RES5: Faktor povecanja-refund. predpreteklo leto -za izra€un refundacij in zahtevek

za refundacije (ponavadi =1,xxx)

- RE10: Mesec¢na karta za prisotnost >= dni (€e 0 = izra€. v delezu prisotnosti) -V
kolikor se izraunava mesec¢na vozovnica avtomatsko za VP560, potem &e je =0 se
izraGuna v delezu ur prisotnosti, drugace v celoti za prisotnost nad vnesenim §t dni,
za manj pa v delezu. Mesecni znesek vozovnice se lahko vnese pri delavcu DZ7 ali
relacija znesek 2. Obkljukan mora biti tudi parameter -Avtomatski izraCun prehrane in

prevoza.

= ==Procenti, koeficienti

- PR1: Sindikat | % -procent od bruto zneska za prvi sindikat
- PR2: Sindikat Il %  -procent od bruto zneska za drugi sindikat
- PR3: Sindikat Ill %  -procent od bruto zneska za tretji sindikat
- PR4: Sindikat IV %  -procent od bruto zneska za Cetrti sindikat
- PRS5: Sindikat V %  -procent od bruto zneska za peti sindikat
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- PR10: Procent skupne razlike za odpravo nesorazmerja  -do 01.01.2009 =75%

potem 50%...
= = ==DA/NE =

- BOf1: Trgam kredite - obracun pla¢ -Vedno obkljukano ko obracunavamo placo
razen Ce je v dveh delih, regres lo€en obracun ali kak drug dodatni obracun

- BO2: Nadomestila B- teko€a urna (KP vzgoje in izobr.) -za nadomestila tipa B
izraCun iz tekoCe urne postavke pri dolo€enih javnih zavodih, ter ob prvem izra€unu
za 8.2008, kar velja za vse v SPJS

- BO3: Nadomestila G- teko€a urna (KP kultura) -za nadomestila tipa G izracun iz
tekoCe urne postavke pri dolo€enih javnih zavodih, ter ob prvem izra€unu za
8.2008, kar velja za vse v SPJS

- BO4: Avtomatski izraCun prehrane in prevoza -Vklopite v kolikor zelite, da program
avtomaticno iz ur prisotnosti izraCuna prehrano in prevoz na delo. Pogoj je, da se
vnasajo dejanske ure v obracunske liste! Za zaposlene v delezu pa je pri delavcu
potrebno vnesti Se DP09 (ure na dan) za pravilen izracun.

- BOS5: Avtomatski izracun ur rednega dela (U2) -V kolikor je vklopljeno se vnese v
obracunske liste samo posebnosti (prazniki, dopusti, bolniske) ure rednega dela pa
program izraCuna sam glede na delez zaposlitve

Podatki delavcev (meni 2.1.)

Vsi podatki delavcev vklju€no s krediti razen obracunskih podatkov (drugi zavihek) se
ohranijo. Vse obracunske podatke pa bo potrebno vnesti na novo. Najprej vnesete

-Sifro delovnega mesta.

-Delez na delovnem mestu, za vecino, ki so polno zaposleni je delez 100%, ostale pa
pripadajoci procent zaposlitve.

-Placilni razred delovnega mesta.

-Pla¢ni razred javnega delavca (pla¢ni razred za obracun place). Dva pla¢na razreda se
vnasata ker na primer pri pripravnikih, ki imajo plaéni razred za 6 razredov niZji, potem pri
napredovanju lahko povecate samo placni razred za obracun (tako boste vedno vedeli kateri
plac¢ni razred pripada delovnemu mestu na katerega je razporejen delavec, in po katerem se
mu dejansko obracuna placa.

V kolikor je delavec zaposlen na dveh ali ve€ delovnih mestih se vnese Se podatke pod DM2,
DMS,...
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| Podatkiodelaveu{)JaNANOVAK =lol =]
1.Matieni 2. Obragun |§ Ostalo | 4. Delitev S | 5.PDPZ | 6.KDPZ | Z. ODFPZ | Dpombe | Friloge | Delez MD | Druzinski lani |
[Orat @ DooOOOD. | Podatki-Dd-2 |
Sifra delovhega mesta |(2) WEGOJTELIICA MEI\|i| = | &g PIZ Wzajemna (znesek) | 0,000 =]
Bieiios =i prosem s M [ 2000 DZ21: Prevedena osnovna plada (Z105) [ opoo
Plaini razred delovnega mesta |@2) 1.692 25 |i| DZ22: Korekcijska asnovna plaga (Z105) I—D.DDD
Plaéni razred javnegs uslufbenca [E5171 855 93 | D723 Zadnja plada pred ZSPUS (Z111) [ 1e298e0
DF24: Razlika adprave nesarazmerij (Z113) [ 47780
DPO1: DELOWNI GAS, DIOP LIS T oo [ ommm DZ25: Zmanjsanje po odredbi (Z115) [ opoo
DPO2: Nekorig&en dopust (dnevi) [ o.oooo DZ2E: Zmanj3anje po odredbi (%. %) [ opoo
DFO3: Dopust po letni odlo@hi (dnevi) (za ZAP-SPAL) [ ooooo DZ27: Bruto osnova-pretekli mesec (Z124) [ oooo
DPO4: Stari dopust (dnevi) % DZ28: Bruto osnova- 2 predpretekli mesec | 0,000
DPOS: Ure na dan e == & (izradun prehrane, prevoza) [ oooo0 DZ2%: Bruto osnova- 3 predpretekli mesec | 0,000
DP10: DODATKI IW DZ30: Bruto osnova-pretekli december W
DP11: (CO10) PoloZajni dodatek (%) [ ooooo || D732 Razlika na podlagi 14,81 ZSPUS (7117) [ opoo
DP12: (CO20) Dod. za delovno dobo (% iz lestvice avtomat |  0,0000 DZ33: Razlika na podlagi 15.&1l. ZS5PJS (Z119) [ opoo
DP13: (CO30) Dodatek za mentorstvo (urel IW Di34: Povecanje osn. place po 19 .2l ISPJS (Z590) IW
DP14: (CO40) Dod. za speciali., magist. ali dokt. (znese | 00000 DZ35: Skupna razlika za odpravo nesorazmerja (Z107) IEEE
DP15: (COS0) Dodatek za dvajezidnost (%) [ ooooo DBO1: &lan sindikata | —
DF16: (CO51) Dodatek za dvojezidnost za druge (%) [ ooooo DBO2: Clan sindikata Il —
DP18: (COBD) Dodatki za manj ugodne delovne razmere (ur]  0,0000 Eggj: g:z: z::g:tz:z :'\'/ :;
DF19: (COE1) Dodatki za manj ugodne delovne razmere (urlw DEDS: Clan sindikata W —
DP20: (COB2) Dodatki za manj ugodne delovne razmere (uf] 00000 DED7: Brez minulega dela —
DP31: (C150) Dodatek za stalnost (% iz lestvice avtomats | 0,0000 DE0S: Dodatek za stalnost |
DP33: (C1920) Dod. za delo v neenakom. razp. del. £asu (UIW DBDB_ Bres pichians =
DB10: Brez prevoza m
DPF34: (C191) Dod. za delo v neenakom. razp. del. Sasu(u] 00000 <|| DB11: Brez meseéns karte - =
F2 potrdi | ESC prekini | Ctrl-PgDn Maslednji | Ctr-PgUp Predhodni |

Pozor morebitne procente ali zneske, ki so ostali Se iz starih nastavitev pobriSite!
Najbolj pomembni vnosi pri delavcu:
Dodatki tipa C. Ce se vna$a znesek vnesite kot &e bi bil zaposlen 100%, kjer pa se
vnasajo ure pa vnesite dejanske ure ali 999 kar pomeni =(u1+u2) ure rednega dela. V
primeru nadomestil bo program sam prera¢unal delez ur nekaterih dodatkov ki se
vnas$ajo v urah. To so tisti dodatki, ki so stalni in se jim ure mese¢no ne spreminjajo.
Nestalnim dodatkom se ure vnasajo direktno na obracunski list, to so dodatki kot
dodatek za delo ob nedeljah, praznikih...
Dve delovni uspesnosti tipa D, ki se obracunavata mesec¢no za tiste delavce ki to

imajo..

DZ21 Prevedena osnovna placa za izpis na placilni listi.
DZ23 se vnese primerljiva zadnja plac¢a (Z111) Vnos tega zneska je pomemben
zaradi varovanja place, v primeru nizje nove place se izracuna razlika do prejsne

place pod VP6 (A040).

DZ35 Skupna razlika za odpravo nesorazmerja. Tu se vnese celoten znesek razlike
(Z107) in ne samo 75% razlike! Delez odbitka (75%) potem pod DZ24 program
izraduna sam! Ta se upo$teva v urni osnovi za vse vrste plagil. Ce je v delezu se
vnese tako kot je izracunan v spodniji preglednici

A B G D EanlElct H | i K I M N 0 B
10
11 DELOVNO MESTO [pas7 [vzcouiTeLs MENTOR V 1 PR D037 _[DRUGI UEITELJ V 1. RAZREDU VZGOJITELJICA MENTORICA
3,80 Datumi odprave nesorazmerja 01.05.2008 01.01.2009 01.09.2009 01.03.2010
545, 14 PR prevedba 32 32 32 32
5,18 Prevedena osnovna placa {Z105) 1.592,25] 1.502,25 1.615,34| 1.615,34
6.42| PR uvrstitev 33 33 33
{ra podiagi 43.b Slena ZSFUS) 555,78 W 1.655,93 1.655,93 1.679,94| 1.679,94
S S0r v 0snovni pladi (Z070-2105) 63,68 53,68 54,60 64,60
M Odbitelese-teipTatOTESoTazmerja 41,76 3184 16,45 0,00
f2ed 2107 Osnovna placa za obratunll 1.608,17 1.624,00 1.663,79 1579,94
20 m‘ML\ Bruto urna postavka 9,24 9,33 9,56 9,65
21
22 DODATKI, KI SO DEL PRIMERLJIVE PLACE (Z111) DODATKI, KI SO DEL PRIMERLJIVE PLACE (2104
atiow N:’:’ ViEina :);rm\ \radnost Nf: Viginz Osnova Vrednost | Osnova | Vrednost Osnova | Vradnest Osnova frednost
174 0,00% \ 545,14 0, 174 0,00% 0,00| 0,00
174 0,50% Yous 14 1, 174:  0,33% 27,45 19,89
174 0,25%: % 14 o.00| [174 0,10% 0,00/ 0,00
174 0,50% sy 14 voo| [174%  033% 0,00 [
174 0,00% s45\4 o| [174: 0,005 0,00 00
4 : j ali dokctorar | 174 0,00 ool (174 0,00 0,00/ 0,00| 0,00 0,00
30 Primerijiva plaéa (Z111) 1.620,86|| |Primerijiva plada (Z104) 1.645,32 1.661,61 1.707,71 1.729.83
N
32 RELATIVNA RAZLIKA MED PRIMERLINIMA PLACAMA (Z104/Z111) (v %) 0,05% 1,9% 4,78% 6,13%
33 ABSOLUTNA RAZLIKA MED PRIMERLJIVIMA PLACAMA (Z104 - Z111) (v €) 15,46 .76 77.85 99,97
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- Zadirektorje in ravnatelje ostanejo nastavitve Se naprej enake kot do seda;.

- Dodatek za stalnosti, kdor to ima mora vnesti lestvico v meniju 3.A. po veljavnih
predpisih, ker ni za vse enaka.

Ostali parametri pri delavcu

- DZ2 ali DZ3 je namenjen predvsem za javna dela ali zasebnike katerim se placa ne
obracuna iz placnega razreda. V teh primerih vnesite placni razred = 0, ter znesek
place pod DZ2

- DZ6, DZ7 podatki za izraun prevoza na delo ali mese€ne vozovnice, nastavi tudi
BO5 in RE10

- DZz9, DZ10 se vnese urna osnova preteklih let za refundacije. Vnese se samo ena, v
kolikor sta vneseni iz preteklega in predpreteklega leta se uposteva samo preteklo
leto

- DZzZ17,0Z18,DZ19 -Znesek za PZZ, iz katerih se tudi kreira virman za nakazilo. V
kolikor imate PZZ urejen preko kreditov potem ta polja pustite prazna.

- DZ27 se izraCuna avtomatsko ob prvi shranitvi-azuriranju place, enako se place
prepidejo iz DZ27 v DZ28 in iz DZ28 v DZ29 tako, da je vedno na voljo podatek za
zadnje 3 mesece. Za prvi mesec postavke ni potrebno vnesti, saj se bodo
nadomestila prvi mesec izra¢unala iz teko€e urne za nadomestila.

- DZ30 Osnova pretekli december je namenjena izracunu delovne uspesnosti.

- DB1..DB5 Sindikati

Virmani:

Po prenosu formul iz interneta se bodo izgubile nastavitve virmanov v menijih 5.A. in 5.B. Te
nastavitve predvsem TRR in naslovnika bo potrebno dodati. Ob morebitnem drugem prenosu
formul se virmani ne bodo vec prepisali in ostanejo nespremenjeni. Torej v meniju 5.B.
popravite naslovnika, TRR, sklic.

V virmanih je nastavljena presifracija za refundacije zaradi OBR-PL, kar pomeni, da gre cel
znesek plage samo na 2 virmana (PLACA = 40, NETO DODATKI = 32), virman za
REFUNDACIJE 43, pa se samo preSifrira in gre iz TRR nalogodalalca nazaj na isti TRR. Od
virmanov S$ifre 40 odstejemo ta virman za preSifracijo in dobimo znesek na OBR-PL. Tako
morajo zato preveriti zneske tudi na UJP-ju. Na ta nacin nikoli ni negativnih virmanov.

Kdor vseeno Zeli, da se ta virman ne preSifrira ampak se direktno odsteje od Sifre 40, mora v
meniju 5.B. pobrisati virman za preSifracijo refundacij, v meniju 5.A. pa ga vnese z enako
formulo (N400), Vendar to pomeni da v primeru, €e je na banki en sam delavec in ima cel
mesec refundacijo ter nek kredit zaradi tega nastane negativni virman na Sifri 40 in je zato
potrebno ro€no popraviti njegove virmane.

Plag¢ilna lista meni (1.4.1.):

Izpis placilne liste je mozen na grafi¢ni nacin kar je najbolj primerno za laserske tiskalnike,
tekstovni pa za matri€ne. Izbrati je potrebno obliko za SPJS, da bo pladilna lista izpisana z
novo obliko.

Torej za izpis na laserski tiskalnik pod

Oblika izpisa obr. lista izberete :
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(04) Grafi¢na oblika obr. lista za SPJS SIT=TES]

in Kam piSem (izhod izpisa) izberete : on o a R Ii
2 —Grafiéni tiskalnik o e L -
medtem, ko za izpis na matri¢ni tiskalnik oo e =
predvsem za zaprte placilne kuverte Do sifre 5M _ © 777 4]
za obliko izberete: sabiboh

Tekst oblika obracun. Lista — SPJS oL e L B

Za tiskalnik pa : (oo e S CRREIRORE

Matriéni ali epson, (odvisno od nastavitev). o 18 et ek o v [67777 o
Priporo¢amo grafi¢no obliko na laserski & Gbragun il za ves zaposiens

tiskalnik, ker je zaradi veliko podatkov v glavi - 2 dSktl“EfJ?dl"pgngb

placilne liste precej bolje izgleda kot izpis na L —

matricnem tiskalniku. Polje za katere delavce e e o et S e sopucts

sedaj lahko izberete —Obracunski listi za vse 15 {030 Ot ek cbr. it e SPUS

zaposlene, saj ni veé potrebno lo¢evati zaradi B r e PO Aol oo ol bl PDF dtteles

Kam pifem (izhod izpiza) 12 - Graficni tiskalnik

direktorjev in ravnateljev. Verjetno se bo prece;j
hitro zgodilo tudi, da bo sedaj placilna lista
zaradi veliko postavk pridla na dve strani. Temu se je mozno izogniti le z tem, da ne
izpisujete dodatnih zadev kot so prispevki, ali pa da izpiSete navadno obliko placilne liste
(predvsem za arhiv).

 F9- Potrdi | X EsC - Prekini | |

Obarvane postavke v preglednicah.

V nekaterih menijih boste opazili, da so nazivi in drugi stolpci obarvani. V kolikor je na
primer v Sifrantu delovnih mest obarvan naziv z rde€o pomeni, da mu manjka alfa-Sifra
delovnega mesta, pri delavcih na primer lahko manjka emso, davéna $t., delovno mesto,...
To naj vam bo kot opozorilo, da je potrebno Se kak podatek vnesti, saj brez vseh vnesenih
podatkov ne boste mogli oddati na primer ISPSP porocila ali pa dohodnine, individualnih
rekov,...

Vnos dejanskih UR na obracunske liste.

Zaradi lazjega vnosa ur v obracunske liste imate moznost, da vnasate namesto normirnih ur
(174) v obracunske liste dejanske ure, za Avgust 2008 to pomeni 168 ur. IzraCunani zneski
place se pri tem ne spremenijo, program pa na placilni listi izpiSe dva stolpca (Dejanske ure)
in preracunane (Normirne ure). Vse kar je potrebno storiti je, da v meniju 1.3. Obracun
vnesete pod RE1 dejanske ure za 8.2008 (168) namesto (174). V obracunske liste pa
enostavno vnaSate enako dejanske ure. S tem prihranite preracunavanje ur na decimalke
vsaj pri refundacijah, ki se morajo porocati preracunane.

Glede poroc¢anja ur M4 pa se potem lahko vseeno poro¢ajo normirne ure. Enako velja za vse
izpise.

Dohodnina, M4
Za leto 2008 se bo zdruzilo podatke za prvih 7 mesecev iz baze, ki je bila shranjena na
rezervno Stevilko z podatki tekoCe baze tako, da za to sedaj Se ni potrebno skrbeti!
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Temeljnica za GK

Ker so se VP-ji glede na staro temeljnico spremenili, bo potrebno ro€éno popraviti tudi formule
(vp-je), katere je potrebno zamenjati z novimi. Kdor zna to sam, lahko brez problema stori, za
ostale pa velja, da se bomo s tem ukvarjali po 15.09.2008, ko bodo vsi v javnem sektorju ze
zakljucili s prvimi plaami po novem.

Poracuni od 01.05.2008 do 31.07.2008

Ker je avtomatska priprava pravilnega poracuna prakticno nemogoca, bo Zal postavke
potrebno vnesti ro€no. Poracune je potrebno pripraviti za vsak mesec posebej (Maj, Junij in
Julij! Na primer v A900 (VP9) se vnese obracunsko obdobje ter bruto znesek za vsak mesec
posebej. Poleg tega je potrebno znesek poraduna enega meseca porazdeliti v delezih med
redno delo, dodatke in nadomestila! To pomeni najmanj 6 postavk na delavca, v kolikor pa je
bil ta na bolniski, pa e vsaj eno zraven. Za poracun uporabite naslednje VP-je:

B9 (A900) - Porac¢un za Redno delo

B145 (C900) - Poradun za Dodatke

B279 (G900) - Poracun za Boleznine v breme delodajalca

B359 (H900) - Poracun za Refundacije

Pri vsakem od teh VP-jev se vnese ure =0, obdobje ter bruto znesek. Polje za vnos obdobja
je takoj za neto zneskom. Za lazji vnos lahko uporabite meni 1.1.2. vnesete nek znesek, ki
ga boste potem individualno pri delavcu popravili. Ta meni se zavrti za vsako vrsto poracuna
samo 3 krat (za vsak mesec 1x), drugace boste morali brisati in ponavljati. Naj $e opozorim,
da bo v primeru brisanja dolo¢ene postavke vsem delavcem (meni 1.1.3.) pobrisal tudi ¢e
boste pod tem VP-jem Ze imeli vnesene pravilne zneske.

Za konec pa Se tisti, ki imate place Sele 10.09.2008 ali kasneje. Ne kli¢ite v Vasco vsaj do
05.09.2008, ker se bo v tem €asu kaka eventuelna napaka tudi odpravila. Vse popravke
bomo objavili Potrebno bo samo ponovno osveziti formule v meniju 5.F.A. Eventuelne
napake v formulah bodo odpravljene dnevno enkrat ali celo dvakrat na dan, spremembe
nacina izracuna, ter novi VP-ji pa samo ob objavi v uradnem listu. Trenuten izraCun temelji
na objavi v uradnem listu $t: 64-2008, torej preden si zaZelite popravek kakega VP-ja bomo
potrebovali toéno definicijo v uradnem listu. Individualnih nastavitev (razen odtegljajev) ni,
ker tudi €e si sami popravite formulo ali VP se bo ob naslednjem prenosu-osveZitvi formul ta
popravek izgubil. Pred izpla¢ilom pla¢ oziroma najbolje vsak dan torej Se enkrat
osvezite verzijo programa ter formule (meni 5.F.A.) tokrat brez kljukice (Ali je to prva
nastavitev pla¢ za SPJS) in pozenite obracun ter ponovno vse skupaj preverite.
Predvidevamo, da bodo vsaj v zaCetku Se kakSne tezave z oddajo ISPSP tako, da ¢e niste
poiskusili oddati z zadnjo verzijo programa, vas bomo najprej napotili na menjavo verzij!

Senéur, avgust 2008 VASCO d.o.o.
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